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Allegato alla determinazione A.A. n. 228/368 del 04/07/2023 

AVVISO DI SELEZIONE PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO PER MESI TRE DI N. 2 AGENTI  DI POLIZIA LOCALE, AREA 

ISTRUTTORI, EX CATEGORIA C1, CCNL FUNZIONI LOCALI, PER ESIGENZE 

STAGIONALI. 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.; 

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 63 del 09/07/2003 e ss.mm.ii.; 

Vista la legge 125/91 “Azioni positive per la realizzazione della parità uomo – donna nel lavoro”; 

Visti i vigenti CCNL - Comparto Funzioni Locali; 

Vista la deliberazione  di Giunta Comunale n. 69 del 27/06/2023 di approvazione del Piano integrato di 

attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2023/2025, Sottosezione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni di 

personale, nella quale è prevista per l’anno 2023 l’assunzione di n. 2 agenti di Polizia Locale, Area 

Istruttori, ex categoria giuridica ed economica C1, CCNL Funzioni Locali, a tempo pieno e determinato 

per mesi tre, per il periodo estivo, da assegnare all’Area Vigilanza, con modalità di reclutamento 

mediante concorso pubblico; 

In esecuzione della propria determinazione n. 228/368 del 04/07/2023, di indizione della presente 

procedura; 

RENDE NOTO 

E’ indetto concorso pubblico, per esami, per la formazione di una graduatoria di merito per l’assunzione 

a tempo pieno e determinato per mesi tre di n. 2 agenti di polizia locale, ex cat. C, Area Istruttori, per 

esigenze stagionali. 

Le assunzioni di cui al presente bando sono subordinate alle capacità finanziarie degli Enti ed ai vincoli 

posti dalle disposizioni di legge al momento vigenti in materia di assunzioni di personale nonché al 

mantenimento degli equilibri finanziari di bilancio ed al rispetto dei limiti di spesa del personale come 

definiti dalla normativa vigente in materia 

L’Amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai sensi della 

Legge 10.04.1991, n. 125 recante "Azioni positive per la realizzazione della parità uomo-donna nel 

lavoro" e della normativa comunitaria in materia (Direttiva 2006/54/CE del Parlamento Europeo e del 

Consiglio dell'Unione Europea del 5 luglio 2006). 

Al profilo professionale predetto è attribuito il trattamento economico, previsto, per il personale 

inquadrato nell’Area degli istruttori  dal vigente C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Locali 

del 16/11/2022, nonché le altre indennità e benefici di legge se e in quanto dovuti. 
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In ottemperanza agli articoli 1014 e 678 del D.Lgs. 66/2010 si applicherà la riserva di posti (20%) a 

favore delle seguenti figure di militari volontari in ferma breve o prefissata delle Forze Armate: 

- volontari in ferma breve (VFB); 

- volontari in ferma prefissata per uno o quattro anni (VFP1 e VFP4);  

- ufficiali di complemento in ferma biennale ed in ferma prefissata. 

Ai sensi del comma 4 del citato articolo 1014 del D.Lgs. n 66/2010, poiché sulla base dei posti messi a 

concorso la riserva può operare anche parzialmente, dando luogo a frazioni di posto, tali frazioni si 

cumulano con le riserve relative ai precedenti concorsi per l'assunzione di personale non dirigente 

banditi dal Comune di Cuglieri e nei casi in cui si procede a ulteriori assunzioni attingendo alla 

graduatoria degli idonei. Sulla base delle predette disposizioni sul presente concorso opera la riserva  per  

un candidato idoneo secondo l'ordine di graduatoria, che rientri in  una delle sotto indicate categorie: 

- volontari e volontarie in ferma breve e ferma prefissata  delle forze armate congedati e 

congedate senza demerito ovvero  durante  il periodo di  rafferma  nonché  volontari  e  

volontarie  in  servizio permanente (art. 1014 decreto legislativo n. 66/2010); 

- ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato 

senza  demerito  la  ferma  contratta (art. 678 decreto legislativo n. 66/2010). 

L'omessa dichiarazione, entro la data di scadenza del bando,  dei titoli che danno diritto alla riserva di 

cui  al  presente  articolo, anche se posseduti  entro  tale  data,  esclude  il  candidato  o  la candidata dal 

beneficio. Il  posto  eventualmente  non  coperto,  per mancanza di concorrenti  o  di  idonei  e  idonee  

appartenenti  alle predette categorie riservatarie, è attribuito al concorrente o  alla concorrente  senza  

riserva  utilmente  collocato  o   collocata   in graduatoria, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia.  

Non sono previste per la presente procedura le quote di riserva ai sensi della legge n. 68/1999 in 

considerazione del fatto che il Comune di Cuglieri ha già assolto alle disposizioni in materia di 

assunzioni obbligatorie in favore delle categorie protette. 

La selezione sarà espletata con le modalità, i criteri e le condizioni di partecipazione alla selezione 

previsti dal bando e dal vigente Regolamento degli Uffici e Servizi del Comune di Cuglieri. Il presente 

bando costituisce lex specialis della procedura; pertanto la partecipazione allo stesso comporta 

implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. Per tutto 

quanto non  espressamente disciplinato dal presente bando di concorso, trova applicazione la normativa 

regolamentare vigente in materia. 

ART. 1 

Requisiti per l'ammissione 

Per l'ammissione al Concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza Italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea. Sono 

equiparati ai cittadini gli Italiani non appartenenti alla Repubblica, come previsto dal D.P.C.M. 

7.2.1994, n. 174; 

2. Età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza del Bando; 

3. Godimento dei diritti politici; 

4. Idoneità psico-fisica all'impiego e alle mansioni proprie del Profilo di Agente di Polizia Locale, 

che comprende il possesso dei requisiti richiesti dal D.M. 28/04/1998 per l’autorizzazione al 
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Porto d’Armi per uso personale. L'Amministrazione sottoporrà a visita medica di controllo i 

vincitori di concorso in base alla normativa vigente; 

5. Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere dichiarato decaduto da un impiego 

pubblico, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lett. d) del testo unico delle disposizioni 

concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato, approvato con Decreto del Presidente 

della Repubblica 10.01.57, n. 3; 

6. Titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria di II grado. Per i titoli di studio conseguiti 

all’estero è richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in merito. 

La dichiarazione di equipollenza va presentata contestualmente alla domanda di partecipazione 

al Concorso; 

7. Non aver riportato condanne penali e/o non avere procedimenti penali in corso che impediscano, 

ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione e/o il mantenimento del rapporto di 

impiego con le Pubbliche Amministrazioni; 

8. Per i concorrenti di sesso maschile, essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva 

per i nati prima dell’Anno 1986. Per coloro che sono stati ammessi al Servizio Civile come 

Obiettori di coscienza, essere collocati in congedo da almeno 5 anni ed aver rinunciato 

definitivamente allo status di Obiettore di coscienza, ai sensi di quanto disposto dall’art. 636 del 

D.Lgs. 66/2010; 

9. Possesso della Patente di Guida di Tipo “B” o superiore, in corso di validità; 

10.  Possesso dei requisiti necessari per rivestire la qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, di cui 

all’art. 5 della Legge 07 Marzo 1986 n. 65: 

a. Godimento dei diritti civili e politici; 

b. Non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato 

sottoposto a misure di prevenzione; 

c. Non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito 

da Pubblici Uffici; 

11. Conoscenza della lingua inglese; 

12. Conoscenza di base dell’uso del personal computer e delle applicazioni più diffuse. 

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, ai fini dell’accesso al concorso, devono altresì 

possedere i seguenti requisiti: 

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti dall’avviso di concorso per i cittadini della Repubblica; 

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana, da accertare nel corso dello svolgimento delle 

prove d’esame (D.P.C.M. n. 174 del 07.02.1994); 

d) essere in possesso del titolo di studio richiesto dal presente bando ovvero un titolo di studio 

conseguito all’estero per il quale sia dichiarata dall’autorità competente l’equipollenza al 

corrispondente titolo di studio richiesto dal bando (la dichiarazione di equipollenza deve essere 

presentata contestualmente alla domanda di partecipazione al concorso). 

 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo stabilito dal 

bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione. 
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L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti per l'ammissione al concorso determina, 

in qualunque tempo, l’esclusione dalle prove concorsuali, l’eventuale cancellazione dalla graduatoria e 

sarà causa ostativa all’instaurazione o prosecuzione del rapporto di lavoro. 

 

ART. 2 

Presentazione della domanda - Termini e modalità 

Per l’ammissione al concorso i candidati devono presentare domanda esclusivamente per via telematica 

attraverso la “Piattaforma unica di Reclutamento - inPA” ( https://www.inpa.gov.it), entro il termine 

perentorio di 15 ( quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente bando sul sistema “inPA” 

https://www.inpa.gov.it, e all’albo pretorio del Comune di Cuglieri, oltre che nell’apposita sezione di 

amministrazione trasparente https://www.comune.cuglieri.or.it/amministrazione-

trasparente/sezioni/615841-bandi-concorso.  Sono considerate irricevibili le domande presentate prima 

del termine di apertura del bando e oltre il termine di scadenza del medesimo. Il candidato, previa 

autenticazione attraverso i sistemi SPID, CIE,CNS e/o eIDAS, compilerà il modulo elettronico sul 

sistema “inPA”, raggiungibile dalla rete internet all’indirizzo https://www.inpa.gov.it. Per la 

partecipazione al concorso il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica 

certificata (PEC). Scaduto il termine per l’invio delle domande, il sistema non consentirà più l’accesso 

alla procedura e, pertanto, non saranno ammesse regolarizzazioni o integrazioni, sotto qualsiasi forma 

delle domande già inoltrate. Non sono ammesse altre forme di trasmissione delle domande di 

partecipazione al concorso. La presentazione di domande con altre modalità, tra cui a mano presso lo 

sportello Ufficio protocollo dell’Ente, con raccomandata AR, tramite PEC, determina l’automatica 

esclusione delle stesse. La formale compilazione del modulo di domanda on-line costituirà, per gli 

elementi ivi contenuti, dichiarazione sostitutiva dei certificazione e/o di atto notorio ai sensi del D.P.R 

445/2000. Le dichiarazioni sostitutive, così come previsto dagli artt, 46 e 47 del D.P.R n. 445/2000, 

devono essere rese nella consapevolezza che saranno applicate sanzioni penali in caso di dichiarazione 

non veritiera ai sensi degli artt. 75 e 76 del medesimo decreto. L’amministrazione si riserva la facoltà di 

controllare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive in ogni fase del procedimento di selezione e, 

qualora ne accerti la non veridicità, provvederà a disporre l’immediata adozione del relativo 

provvedimento di esclusione dalla selezione, ovvero di cancellazione dalla graduatoria, ovvero di 

decadenza dall’assunzione, che tuttavia non esime il candidato dalle eventuali azioni di responsabilità 

penale previste dalla vigente normativa, con specifico riferimento al D.P.R n. 445/2000. Sarà data 

opportuna pubblicità circa i termini di decorrenza e di scadenza del presente Bando sia all’albo pretorio, 

sull’home page del sito del comune oltre che nell’apposita sezione di amministrazione trasparente / 

bandi di concorso. 

Nella domanda di ammissione al Concorso, gli aspiranti debbono dichiarare: 

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza, indirizzo mail, P.E.C. e recapito 

telefonico; 

b) il possesso della Cittadinanza Italiana o di uno degli Stati della Unione Europea; 

c) il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione 

dalle stesse; 

d) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso negativo 

dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne o procedimenti penali; 

e) di non essere stati destituiti, dispensati o decaduti dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
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f) di non essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

g) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva; 

h) il titolo di studio richiesto specificando in quale data e presso quale Istituto è stato conseguito; 

i) di accettare senza riserve le condizioni del presente Bando e, se vincitore del Concorso, di accettare le 

norme vigenti in questo Ente, nonché quelle successive che l'Amministrazione intenda adottare; 

j) il possesso di idoneità fisica e psichica alle mansioni connesse con il profilo professionale del posto 

messo a Concorso, che comprende il possesso dei requisiti richiesti dal D.M. 280/04/1998 per 

l’autorizzazione del Porto d’Armi ad uso personale; 

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza di cui all'art. 5 del DPR 487/1994; 

l) la conoscenza dell’utilizzo di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (Word, Excel, 

posta elettronica); 

m) il possesso della Patente di Guida di Tipo “B” o superiore  in corso di validità; 

n) il possesso dei requisiti necessari per rivestire la qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, di cui 

all’art. 5 della Legge 08 Marzo 1986 n. 65; 

o) l’eventuale necessità, durante l’espletamento delle prove, per i candidati con diagnosi di DSA, di 

misure dispensative, di strumenti compensativi e/o dei tempi aggiuntivi necessari (l’assenza di tale 

dichiarazione nella domanda di partecipazione comporta la rinuncia al beneficio); 

p) il possesso di una adeguata conoscenza della lingua inglese che sarà accertata nel corso delle prove 

concorsuali; 

q) di impegnarsi a far conoscere tempestivamente le eventuali variazioni dell'indirizzo e dei recapiti 

dichiarati; 

r) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse; 

s) Di autorizzare l’Amministrazione alla raccolta e trattamento dei dati personali, compresi i dati 

sensibili, per le finalità inerenti la procedura concorsuale e l'eventuale instaurazione del rapporto di 

lavoro (Regolamento europeo (UE) 2016/679); 

t) l’eventuale diritto alla riserva di n. 1 posto messo a concorso secondo le disposizioni di cui agli 

articoli 1014 e 678 del D.Lgs. 66/2010. 

La concessione e l’assegnazione di misure dispensative, di strumenti compensativi e/o dei tempi 

aggiuntivi necessari sarà determinata a insindacabile giudizio della Commissione esaminatrice, sulla 

scorta della documentazione esibita (dichiarazione resa dalla Commissione Medico Legale dell’ASL di 

riferimento o da equivalente struttura pubblica) e dall’esame obiettivo di ogni specifico caso. Comunque 

i tempi aggiuntivi non potranno essere superiori al 50% del tempo assegnato alla prova. E’ fatto 

comunque salvo il requisito dell’idoneità fisica di cui alla lettera j). 

Ai sensi della Legge n. 370 del 23.08.1988 le domande di Concorso e gli atti e documenti allegati sono 

esenti da bollo. 

L’Amministrazione non assume responsabilità per problemi di natura tecnica concernenti l’accesso alla 

piattaforma telematica, per il funzionamento della medesima, per la compilazione della domanda e 

l’allegazione dei documenti richiesti. Per tali problematiche tecniche di invio della candidatura sulla 

piattaforma “InPA”il candidato dovrà rivolgersi direttamente e in via prioritaria al servizio di supporto 

tecnico della medesima. Per informazioni sulla procedura concorsuale gli interessati possono rivolgersi 

all’Ufficio Personale, Responsabile dott.ssa Sara Ciantra, tel 0785/368200- interno 0 – interno 2, email 

area.amministrativa@comune.cuglieri.or.it . 
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ART. 3 

Allegati alla domanda – Esclusione 

I concorrenti dovranno allegare alla domanda i seguenti documenti in carta libera (in originale o copia 

autenticata): 

1. ricevuta di versamento di euro 10,00  da effettuarsi mediante PagoPa, accessibile al link 

https://pagamenti.regione.sardegna.it/public/home.jsf?m=0 , indicando quale tipologia di pagamento 

“Diritti di segreteria” e nella causale di versamento “Tassa di concorso agenti polizia locale; 

2. Certificazione rilasciata dalla Commissione Medico Legale dell’ASL di riferimento o da equivalente 

struttura pubblica attestante la necessità di misure dispensative, di strumenti compensativi e/o dei tempi 

aggiuntivi in relazione alla eventuale condizione di candidato con diagnosi di disturbi specifici di 

apprendimento, 

3. documenti comprovanti eventuali diritti di precedenza o di preferenza alla nomina ovvero la 

comprova del loro possesso tramite dichiarazioni contenenti le stesse notizie desumibili dai documenti 

al quale si riferiscono, prodotte in sostituzione e rese ai sensi degli artt. 46 e seguenti del D.P.R. n. 

445/2000 e ss.mm.ii.; 

Non sono sanabili e sono cause di esclusione dalla selezione: 

a) accertamento della mancanza dei requisiti generali/specifici richiesti o dichiarazioni mendaci; 

b) presentazione della domanda con modalità e al di fuori dei termini previsti dall’art. 2 del bando (Art. 

2 - Presentazione della domanda - Termini e modalità); 

c) mancato versamento della tassa di selezione entro la data stabilita per la scadenza del bando. Si 

precisa che in nessun caso la tassa di concorso è rimborsabile. 

ART. 4 

Ammissione dei candidati 

Al termine delle operazioni di riscontro delle domande di partecipazione alla selezione, il settore 

Personale, con propria determinazione, ammette i candidati, con riserva di verifica dell’effettivo 

possesso dei requisiti, ed esclude le domande irregolari nei casi di esclusione previsti dal bando, 

comunicando agli interessati, entro 10 giorni dalla data di adozione dell’atto, l’avvenuta esclusione dal 

concorso e i motivi dell’esclusione. 

ART. 5 

Commissione esaminatrice 

La Commissione esaminatrice, nominata con determinazione del Responsabile del Servizio Personale 

successivamente alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione 

al concorso, è composta, ai sensi del D.P.R. n. 487/1994 e del regolamento comunale 

sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e dei servizi, da esperti nelle materie oggetto del 

posto messo a concorso. 
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La Commissione potrà avvalersi di componenti aggiuntivi per l’accertamento, in sede di prova orale, 

della conoscenza della lingua inglese e dei sistemi e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

Almeno un terzo dei posti di componente, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne, in 

conformità a quanto stabilito dall’art. 29 del D.Lgs. 23 dicembre 1993, n. 546.  

ART. 6 

Prove d’esame 

Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta ed una prova orale, tesi ad accertare il possesso 

delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni da ricoprire e il grado di conoscenza delle 

materie indicate nel bando.  

a) Prova scritta 

Somministrazione di quesiti a risposta multipla o a risposta aperta, sulle seguenti materie: 

 Funzioni della Polizia Locale; 

 Codice della Strada, relativo regolamento di esecuzione e normativa complementare; 

 Ordinamento della Polizia Municipale con particolare riferimento alla legge quadro del 

07.03.1986 n. 65; 

 Illeciti amministrativi e legge di depenalizzazione 24.11.1981 n. 689; 

 Legislazione regionale sul commercio pubblici esercizi; 

 Legislazione in materia di Enti Locali (D.Lgs. 267/2000); 

 Nozioni di diritto amministrativo, con particolare riferimento alla normativa in materia di 

procedimento amministrativo (L. n. 241/1990); 

 

b) Prova orale 

La prova orale consiste in un colloquio sulle materie di esame previste per la prova scritta. 

Inoltre, la prova orale verterà sulle seguenti materie: 

 Accertamento della conoscenza della lingua inglese; 

 Accertamento della conoscenza di base delle applicazioni informatiche più diffuse. 

L’accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni di informatica comprova solo 

il possesso del requisito d’accesso e conseguentemente non attribuisce punteggio. 

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido documento di riconoscimento. L’assenza 

sarà considerata come rinuncia. I candidati non potranno introdurre in sede d’esame carta da scrivere, 

appunti manoscritti, codici commentati, libri o pubblicazioni di qualunque genere. Non è ammesso 

l’utilizzo di telefoni cellulari, smartphone, tablet o altre apparecchiature elettroniche. 

Per la valutazione della prova scritta e della prova orale la Commissione Giudicatrice disporrà di un 

punteggio massimo di 30/30 per ciascuna prova. 

Saranno ammessi alla prova orale tutti i candidati che abbiano riportato il punteggio di almeno 21/30 

nella prova scritta. 

I candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale saranno dichiarati idonei se conseguono una 

votazione di almeno 21/30 nella medesima prova orale. 
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Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario: 

 

PROVA SCRITTA  il giorno 25 LUGLIO 2023, alle ore 10.00; 

 

PROVA ORALE il giorno 25 LUGLIO 2023, ore 15.00. 

La comunicazione della sede di svolgimento delle predette prove d’esame, di eventuali variazioni dei 

giorni o dell’orario fissati e di ogni informazione relativa alla selezione sarà effettuata esclusivamente  

mediante pubblicazione all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale del comune di Cuglieri, nella 

sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di Concorso”, con valore di notificazione 

a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti gli interessati. I candidati sono tenuti a consultare 

costantemente la suddetta sotto sezione di dettaglio, al fine di acquisire le informazioni necessarie per 

l’ammissione al concorso. 

Si precisa che nessuna comunicazione sulla procedura selettiva verrà inviata direttamente ai 

singoli candidati, in quanto ogni obbligo o onere di informazione o comunicazione è assolto 

mediante la pubblicazione nella suddetta sotto sezione di “Amministrazione Trasparente”, ad 

eccezione di quelle inerenti informazioni tutelate dalla normativa sulla protezione dei dati personali, che 

saranno oggetto di specifica comunicazione ai candidati interessati. 

ART. 7 

Graduatoria di merito 

La Commissione giudicatrice formerà una graduatoria di merito degli idonei, sulla base del punteggio 

complessivo conseguito dal candidato tenuto conto: 

- del punteggio finale allo stesso attribuito nella valutazione delle prove, scritta e orale; 

- dei titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5, del D.P.R. 487/94 e succ. mod. ed int. 

Come indicato nella premessa del presente bando, n. 1 posto è riservato ad un candidato idoneo secondo 

l'ordine di graduatoria, che rientri in  una delle sotto indicate categorie: 

- volontari e volontarie in ferma breve e ferma prefissata  delle forze armate congedati e congedate 

senza demerito ovvero  durante  il periodo di  rafferma  nonché  volontari  e  volontarie  in  servizio 

permanente (art. 1014 decreto legislativo n. 66/2010); 

-ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza  

demerito  la  ferma  contratta (art. 678 decreto legislativo n. 66/2010). 

A parità di merito, saranno applicati i titoli di preferenza di seguito indicati, ai sensi dell’art. 5 del 

D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni e integrazioni: 

1. gli insigniti di medaglia al valor militare; 

2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 

3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
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4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

5. gli orfani di guerra; 

6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 

8. i feriti in combattimento; 

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di guerra, nonché i capi di famiglia 

numerosa; 

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 

12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati 

dei caduti in guerra; 

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati 

dei caduti per fatto di guerra; 

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati 

dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 

17. i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico; 

18. gli invalidi ed i mutilati civili; 

19. militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 

A parità di merito e di titoli di preferenza, la precedenza in graduatoria è determinata: 

- dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

- dalla minore età anagrafica del candidato. 

Le preferenze saranno applicate soltanto a coloro che le abbiano indicate nella domanda all’atto della 

presentazione della stessa. 

La graduatoria di merito è approvata con provvedimento del Responsabile del Personale. 

L’approvazione dei verbali della Commissione giudicatrice con la graduatoria finale del concorso sarà 

effettuata con provvedimento del Responsabile del Personale. 
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La graduatoria finale di merito è resa nota tramite pubblicazione all’albo pretorio dell’Ente nonché sul 

sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “Bandi di 

Concorso”. 

ART. 8 

Presentazione dei documenti e assunzione in servizio 

L’eventuale assunzione in servizio avverrà previa accertamento del possesso dei requisiti d’accesso, 

degli eventuali titoli di precedenza e di preferenza, così come stabiliti dal presente bando di concorso. 

L’accertamento del mancato possesso dei requisiti o dei titoli dichiarati pregiudica l’assunzione. 

L’accertamento di eventuale inidoneità fisica, totale o parziale, del lavoratore costituisce causa ostativa 

all’assunzione. 

 

ART. 9 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento del 

procedimento concorsuale verranno trattati nel rispetto del Regolamento Generale Protezione Dati 

679/2016. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 

propri dati personali, compresi eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio 

preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura 

del concorso. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto 

interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della 

Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. 

 

ART.10 

Disposizioni finali 

Il presente bando costituisce lex specialis, pertanto la partecipazione alla selezione comporta 

implicitamente l’accettazione, senza alcuna riserva, di tutte le disposizioni ivi contenute.  

La presente procedura selettiva si concluderà secondo i termini stabiliti dalla L. n° 241/90 e successive 

modificazioni. 

L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di non procedere alla copertura dei profili oggetto del 

presente bando di concorso, all’assunzione di vincitori e/o vincitrici, alla revoca del presente bando per 

ragioni di capacità di spesa e/o organizzative, per ragioni eventualmente dovute al modificarsi 

dell’esigenze dell’Ente, per interventi legislativi, in considerazione dei vincoli derivanti dalla normativa 

in materia di assunzioni e di spesa di personale, e comunque per qualsiasi altra causa. 

Per quanto non espressamente previsto deve intendersi integralmente richiamato il regolamento 

sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 63 del 09/07/2003 e ss.mm.ii., oltre che le norme di legge vigenti e il C.C.N.L. del 

personale del comparto “Funzioni Locali” stipulato in data 16/11/2022. 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7 Agosto 1990 n. 241, si informa che il responsabile 

del procedimento è la dott.ssa Sara Ciantra. 
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Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura può essere proposto ricorso giurisdizionale al 

TAR Sardegna, entro 60 giorni, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 

giorni, decorrenti dalla data di pubblicazione o dalla data di notifica o piena conoscenza dell’atto che il 

candidato abbia interesse ad impugnare. 

 

Cuglieri, 04/07/2023 

Il Responsabile del Personale 

Firmato digitalmente 

Dott.ssa Sara Ciantra 

 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ART. 13-14 DEL GDPR (GENERAL DATA PROTECTION 

REGULATION) 2016/679 E DELLA NORMATIVA NAZIONALE 

Il Comune di Cuglieri, in qualità di titolare (con sede in Cuglieri, provincia di Oristano, via Carlo 

Alberto nr. 33, email ufficio.protocollo@comune.cuglieri.or.it,  PEC 

protocollo@pec.comune.cuglieri.or.it Centralino: +39 0785.368200, tratterà i dati personali conferiti, 

con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalità previste dal Regolamento (UE) 

2016/679 (RGPD), in particolare per l'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque 

connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di ricerca storica e 

di analisi per scopi statistici.  

Il trattamento relativo al presente servizio sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e 

di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.  

Ai sensi dell'articolo 13 del GDPR 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:  

I dati personali che saranno raccolti e trattati riguardano:  

[X] dati identificativi: cognome e nome, residenza,domicilio, nascita,  

In particolare sono previsti trattamenti di dati sensibili:  

[X] dati genetici e biometrici  

[X] dati relativi a condanne penali  

I dati raccolti saranno trattati in quanto:  

[X] il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 

all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento;  

I dati personali forniti saranno oggetto di:  

[ X ] raccolta  

[ X ] registrazione  

[ X ] organizzazione 

[ X ] strutturazione  

[ X ] conservazione  

[ X ] estrazione  

[ X ] consultazione  

[ X ] uso  

[ X ] comunicazione mediante trasmissione  

[ X ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione  

[ X ] raffronto od interconnessione  
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Dettagli: Il trattamento dei dati avviene tramite applicativo informatico e, episodicamente, con modalità 

cartacee. Le caratteristiche tecniche possono essere messe a disposizione degli interessati su richiesta e 

sono comunque in gran parte disponibili sulle piattaforme utilizzate.  

In caso di comunicazione i dati saranno trasmessi a:  

[ X ] Enti Pubblici  

[ X ] Privati (cointeressati, controinteressati)  

[ X ] Organi di vigilanza e controllo  

[ X ] Autorità giudiziaria  

Il trattamento:  

[ X ] non comporta l'attivazione di un processo decisionale automatizzato  

Si informa che, tenuto conto delle finalità del trattamento come sopra illustrate, il conferimento dei dati 

è obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrà avere, come conseguenza, 

l'impossibilità di svolgere l’attività.  

Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di 

organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da 

garantire la sicurezza, l'integrità e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, 

fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti.  

In particolare sono state adottate le seguenti misure di sicurezza:  

[ X ] misure specifiche poste in essere per fronteggiare rischi di distruzione, perdita, modifica, accesso, 

divulgazione non autorizzata, la cui efficacia va valutata regolarmente.  

[ X ] sistemi di autenticazione  

[ X ] sistemi di autorizzazione  

[ X ] sistemi di protezione (antivirus; firewall; antintrusione; altro) adottati per il trattamento  

[ X ] sicurezza anche logistica  

I dati personali vengono conservati:  

[ X] per un periodo di tempo limitato in base alle disposizioni legislative. 

Si potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti:  

- di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa  

- di accesso ai dati personali;  

- di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano 

(nei casi previsti dalla normativa);  

- di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa);  

- alla portabilità dei dati (nei casi previsti dalla normativa);  

- di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento 

basata sul consenso conferito prima della revoca;   

- di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy)  

- di dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo di lucro per 

l'esercizio dei suoi diritti  

- di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa (art. 82)  

Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità diversa 

da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni 

in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente.  

L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso contatto diretto e/o l’invio di una richiesta anche 

mediante email a:  

 

Soggetto  

 

 

Dati anagrafici  

 

Contatto tel. email  

 

Titolare  Comune di Cuglieri +39 0785368200  ufficio.protocollo@comune.cuglieri.or.it 
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Responsabile  

 

Sindaco pro  

tempore  

 

+39 0785368200 ufficio.protocollo@comune.cuglieri.or.it 

 

 

Contatto web del titolare: www.comune.cuglieri.or.it  

Il Titolare ha nominato quale Responsabile della Protezione dei Dati Personali: 

Qualifica Group s.r.l.  

Partita IVA: 08524261214  

Stato: Italia  

Provincia: Roma  

Comune: Roma  

CAP 00133  

Indirizzo: Via di Vermicino n. 186  

Telefono: 800.131.738  

E-mail: gdpr@gruppoqualifica.it  

PEC: qualificagroup@pec.it.  

Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno,altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante quale 

autorità di controllo secondo le procedure previste ed i modelli scaricabili dal sito del Garante  Privacy.  

La informiamo che potrà ottenere ulteriori informazioni sul trattamento dei dati e sull'esercizio dei  

sui diritti nonchè sulla disciplina normativa in materia ai seguenti link:  

 

Descrizione  

 

Link  

 

Pagine web del Titolare  http://www.comune.cuglieri.or.it/home.aspx  

Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, del 

27 aprile 2016, relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali,  

nonché alla libera circolazione di tali 

dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(regolamento generale sulla protezione 

dei dati) (Testo  

rilevante ai fini del SEE)  

https://eur-lex.europa.eu/legal 

content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA  

 

Garante europeo della protezione dei 

dati (GEPD) 

https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions- 

bodies/european-data- protection-supervisor_it  

Garante italiano della protezione dei 

dati 

http://www.garanteprivacy.it/web/guest/home  

 

 

 

 

  


